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Bewertungsgrundlage

< Bewertet wurden alle Online-Geschiftsberichte der DAX30* und MDAX* Unternehmen.

< Nicht bewertet wurden die Berichte der Unternehmen, welche nur als einfaches PDF-
Dokument eingestellt sind.

< Es erfolgte eine Klassifizierung der Online-Geschaftsberichte von ,,Sehr gut* bis
»Mangelhaft“. Online-Berichte, welche die Kriterien in einem aufdergewshnlichen Maf3
erfullten, wurden explizit als ,,Hervorragend“ bewertet.

< Die Bewertung erfolgte im September 2008.

(* gemessen an der Marktkapitalisierung zum 01.09.2008)
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Bewertungskriterien

1. Konzept
2. Design
3. Service

4. Technik

)% ﬁ'ﬁ
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Bewertung der Online-Geschaftsberichte 2007

Hervorragender

Online-Geschiftsbericht

Sehr guter
Online-Geschiftsbericht

Guter
Online-Geschiftsbericht

BASF
DEUTSCHE BANK
DEUTSCHE POST

ADIDAS
BAYER AG
DAIMLER
DEUTSCHE POSTBANK
DEUTSCHE TELEKOM
HANNOVER RUCKVERSICHERUNG
IVG IMMOBILIEN
LINDE
MERCK
RWE

ALLIANZ
CELESIO
COMMERZBANK
DEUTSCHE EUROSHOP
EADS
FRESENIUS
FRESENIUS MEDICAL CARE
HUGO BOSS
K+S
KUKA
LANXESS
MLP
SAP
SYMRISE
THYSSENKRUPP
TOGNUM
WINCOR NIXDORF

Anmerkung: alphabetische Darstellung
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Bewertung der Online-Geschaftsberichte 2007

Durchschnittlicher
Online-Geschiftsbericht

Mangelhafter

Online-Geschiftsbericht

Kein
Online-Geschiftsbericht

BEIERSDORF
BMW
CONTINENTAL
DOUGLAS HOLDING
HEIDELBERGER DRUCKMASCHINEN
METRO
SALZGITTER
TUI
VOLKSWAGEN

ALTANA
AMB GENERALI
BAUER
BILFINGER BERGER
DEUTSCHE BORSE
DEUTSCHE LUFTHANSA
E.ON
FRAPORT
GAGFAH
GILDEMEISTER
HOCHTIEF
HYPO REAL ESTATE
INFINEON TECHNOLOGIES
LEONI
MAN
MTU
MUNCHENER RUCK
PFLEIDERER
PREMIERE
SGL CARBON
SIEMENS
STADA ARZNEIMITTEL
VOSSLOH

AAREAL BANK
ARCANDOR
DEMAG CRANES
FUCHS PETROLUB
GEA GROUP
HAMBURGER HAFEN UND LOGISTIK
HEIDELBERGCEMENT
HENKEL
KLOCKNER & CO
KRONES
NORDDEUTSCHE RAFFINERIE
PRAKTIKER BAU- UND HEIMWERKERMARKTE
PROSIEBENSAT.1
PUMA
RHEINMETALL
RHON-KLINIKUM
SUDZUCKER
WACKER CHEMIE

HW<IRCHHOFF
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1.

Konzept
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Bewertungskriterien im Bereich Konzept

< Auffindbarkeit des Online-Berichtes

< Sprachversionen

< Einstieg in den Bericht

< Strukturierung der Inhalte

< Querverweise, weiterfuhrende Links und Vorjahresvergleiche

< Interaktive Kennzahlenvergleiche

<IRCHHOFF
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Unternehmen mit hervorragenden bis guten Ergebnissen
im Bereich Konzept

Hervorragendes Konzept Sehr gutes Konzept Gutes Konzept
BASF EADS BAYER AG
DAIMLER HANNOVER RUCKVERSICHERUNG DEUTSCHE TELEKOM
DEUTSCHE BANK HUGO BOSS KUKA
DEUTSCHE POST LINDE MLP
DEUTSCHE POSTBANK MERCK
IVG IMMOBILIEN RWE

ZKIRCHHOFF
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Fazit: Auf die Pflicht folgt die Kiir

Bei der Mehrzahl der Unternehmen ist der Online-Geschiftsbericht durch Suchmaschinen (79%) und
insbesondere durch einen unkomplizierten Pfad auf der Corporate Website (97%) sehr gut auffindbar.
Verbesserungspotenzial besteht dagegen noch beim direkten Aufruf, nur 32% der Bericht-URLs sind eindeutig
und pragnant. Lobenswert ist, dass eine grofRe Anzahl der Unternehmen (89%) ihren Online-Geschiftsbericht fur
eine internationale Zielgruppe in Deutsch und Englisch publiziert.

Bei vielen Berichten (77%) wird der Einstieg erleichtert und geférdert, indem wichtige Themen auf der Startseite
angeteasert sind. Einen zusatzlichen Direkteinstieg zu ausgewidhlten Kapiteln bieten dagegen nur 29% der
Berichte an. Insgesamt ist dem Leser jedoch bei einem Grofsteil der Online-Geschiftsberichte (87%) eine schnelle
Orientierung durch eine nachvollziehbare Strukturierung der Inhalte moéglich.

Nur rund die Hilfte der Unternehmen schépft den webspezifischen Vorteil aus, Kontextinformationen in Form
von Querverweisen im Text (58%) und in Tabellen (46%) direkt zu verlinken, noch weniger Online-
Geschiftsberichte (26%) bieten seitenspezifische, weiterfiihrende Links an oder verlinken die dazugehérige Seite
des Vorjahresberichtes direkt (19%). Auch den Mehrwert durch interaktive Kennzahlenvergleiche oder generisch
verdnderbare Tabellen bieten bisher erst wenige Unternehmen (23%) ihren Interessenten.

A<KIRCHHOFF
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Best-Practice-Beispiele aus dem Bereich Konzept

Teaser und
Schnelleinstieg auf der
Startseite

& Daimler Geschaftsbericht 2007 - Geschaftsbericht 2007 - Mozilla Firefox

Datei  Bearbeiten  Ansicht  Chronik  Lesezeichen  Extras  Hilfe

ﬁ ||_| http: figb2007 . daimler, com/cgi-binfshow, ssproompanyhame=daimleréanguage=Germanreport_id=gb-2007&id=0

Interaktiver Geschaftsbericht 2007
v Hilfe

v Startzeite

Guickfinder [s]
Unser Portfolio
Unternehmen im UbeNglick

HKonzernlagebericht
Geschiftstelder
Machhaltigkeit R 7 B A
Geschaftsbericht 2007
Corporate Governance
Konzernabschiuss

Weitere Informationen

Internetinfos/Adressen

» Lagebericht

Finanzkalender 2008 | * Unser Portfolio + Nachhaltigkeit + Konzernabschluss

it starken barken und Im Jahr 2007 wear die Wirtzchaftiches sowie sozial und Der Konzernabschluzs van
innovativen Produkten Geschaftzentwicklung insgesamt dkologisch verantwortliches Draimler ist nach den International
konzentrieren wir uns auf das, =sehr positiv: Wir haben ein Handeln gehiren fir uns Financial Reporting Standards

weas wir am besten kinnen. operatives Ergebnis (EBIT) won urtrennbar zusammen. Unserem [IFRZ) erstelt. In diesem Kapitel
Erhalten Sie einen Einklick in die 8,7 Mrd. £ erziett und damit das Handeln liegt daber stets das izt der Konzernahschluss in voller
fazzinierende Wel der Marken angestrebte Ziel von mindestens Leithild der Machhaltigkeit Lange wiedergegeben.

und Produkte von Daimler. 8.5 Mrd. € dbertroffen. Tugrunde.

J<KIRCHHOFF
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Best-Practice-Beispiele aus dem Bereich Konzept

. 'F |"| d |_ k % Deutsche Post Geschaftsbericht 2007 - Bilanz - Mozilla Firefox u@m
Welte r u re n e In S) Datei  Bearbeiten  Ansicht  Chronik  Lesezeichen  Extras  Hilfe
VO rj a h resve rgl eich u N d @ T $ > @ ﬁ_l‘ |S! http: f{dpwn. finanzberichte, euf2007 fgb/konzernabschluss bilanz, html | '| [}] |'|Gocg
Verlinkungen in Tabellen R —
Oadmap to Value Suchhegriff eingeben m
) = 5 Schnelleinstiey M m
Geschaftsbericht 2007 Flinf Schritte zu mehr Wert
v Kontakt * English
Startseite Der Konzern HKonzernlagebericht Corporate Governance Sonstiges + Ubersicht + Hilfe
Bilanz «zuriick | varv# Weiterfilhrende Links
Gewinn-und- v Eﬂ + Erlduterungen zur Bilanz
R Werlust-Rechnung pionzemblanz
I nteraktlver = v Anhang Tz 59.2
» Bilanz zum 31. Dezember
g Kapitalfiussrechnung Mio € Textzitfer 31, Dez. 2006
Kennzahlenvergleich . . Services
Eigenkapital- anuepasst = ]
werdnderungsrechnung ie Sefte drucken
Segmentherichterstattung AKTIVA VDrJahre§Verglelch
Anhang Immaterielle Yermigenswerte H22) 14552 14226 =1 2ls E-Mail versenden
—= | Downloads
Varsicherung des Yorstands Sachanlagen w23 9.385 5.754 'EJ
™ Alz Finanzinvestition gehattene Immakbilien w(24) 122 187
Bestatigungsvermerk <
Beteiligungen an assozierten Unternehmen B3 203 -~ Kennzahlenvergleich
Kennzahlen\rergleich Andere Finanzanlagen 931 857
Finanzanlagen w230 994 1.060
ravene ] Balken Linien Broid M) Exccl @ Ducken Sonstige langfristioe Yermigenswerte H(26] 376 497
Bt " e Alktive latente Steuern w27 542 1.020
tagskenaen o Langfristige Ver rte 26.074 2574
Mio €
) Varrite r28) 268 248
Ertragsteueranspriche w290 281 32
4500 4 Forderungen und sonstige Yermigenswerte w300 ‘{'\3\08 9.506
Forderungen und Wertpapiere aus
v Zaraum wihlen Finanzdienstieistungen v(31) 179.280 193986
3.000 4 ™ 2000 Finanzinstrumente H(3Z) 42 72
™ 2001 Fliizzige Mitel und Zahlungsmittelaguivalente (e} 2.3 4 6&3
- I 2002 Zur Verdulkerung gehattene langfristioe
2003 Wermagenawerte +(34) 56 B15
I~ 2004 Kurzfristige Vermogenswerte 191.624 209.722
FRITA FRIT e
fung® :
7 2007 "ﬂ‘/'
*) Kennzahien walilen < Alle hinzutugen = Alle entiemen -, "I“ < I O
Il.
A I{CI IHOF!
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Best-Practice-Beispiele aus dem Bereich Konzept

Bessere Ubersicht
durch Gliederung der
Navigation in Image-

und Finanzteil

@ Linde AG - Geschaftsbericht 2007 - Linde Annual - Mozilla Firefox

=Jo/ed

Datei  Bearbeiten

Chronik.  Lesezeichen  Extras  Hilfe

€ »>-€

ﬁ_l‘ ||:| http: fifinanzberichte. linde., com2007 fgblindeannual . html

[xli») [[Gx]s0s

— Linde Konzern
Home

Linde Annual
Worweort
Leistung
Wiachatum
“erhesserung
Ertdeckungen

= £

THE LINDE GROUP

Suche  Suchbegriff m English Sitemap Mewsletter Kontakt ¢ hl leich

ftsbericht 2097’.

Finanzpublikati Drownload

Ambition zéhlt. welter

Dias Geschéftsjahr 2007 war das Jahr eins nach der Ubernahme unseres britischen
Wetthewerbers BOC, Wir haben die damit verhundenen grazen Herausforderungen
erfolgreich gemeistert: Wir hahen den umfassenden Konzernumbau ahgeschlossen, unsere
wirtschattlichen Ziele invallem Umfang erreicht und gleichzeitig eine leistungsstarke, alabale
Organisation etahlier.

Dahei legten wir hesonderen Wert auf die Etahlierung einer neuen Unternehmenskultur, den
LLinde Spirit'. Er beschreibt unsere Vision, unsere Werte und Prinzipien. Wit diesem
Selbstverstandnis treiben wir unseren Willen zur Leistung, die Fahigkeit zum Wachstum, die
Bereitzchaft zur Yerbesserung und die Leidenschatt fiir Entdeckungen weiter varan. Ambition
zahlt.

pruch auf
Fihrung

Wiihlen Sie lhre Themen
#%+ Sie erhatten die Inhaltte des
Berichts nach Themen

geordnet. m

Servicefunktionen

#r Seite drucken

¥ Sete empfehlen

#b Dowenload POF

¥ Zum Warenkorb hinzuflgen
¥ Wiarenkorh anzeigen

Top Links
i Worwart

¥ Werdleich zum Yarjahr

HHOFF
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Best-Practice-Beispiele aus dem Bereich Konzept

r‘ http: //irwecom.geber.de - RWE Geschiftsbericht 2007 - Kurzportrait - Mozilla Firefox

Navigation insgesamt

DOT

und alternativ nach
Themen filterbar Bitte wahlen Sie:

Inhalt Tl

= Der RWE Konzern

Kurzportrait

Eckdaten

Unternehmensbereiche

“orstand

Aufsichtsrat

wirtschaftsbeirat

£ Home = English [schlagwartsuche ~»]=] Suchen [hr Suchbeariff E

Start Bestellservice Downloads Mediencenter Newsletter

Werlauf > Konzernabschluss = Allgemeine Grundlagen = Geschiftzverlauf 2007 =

Kapitalmarkt = RWE-Anleihen und Finanzschulden = Kurzportrait = Brief des
Worstandsvorsitzenden > Aufzichtsrat

B Der RWE-Konzern — ein Kurzportrait

RWE zahlt zu den finf gralten Versorgungsunternehrmen in Europa. Unsere
Aktivitdten umfassen die Erzeugung, den Transport sowie den Handel und
Vertrieb von Strom und Gas, Mit diesem integrierten Geschaftsmodell sind wir
gut positioniert, um von der wachsenden Machfrage nach Energie zu profitieren.
Unsere 63.000 Mitarbeiter versorgen 20 Millionen Kunden mit Strom und

10 Millionen kKunden mit Gas. Im Geschaftsjahr 2007 haben wir einen Umnsatz
von 43 Mrd, € erwirtschaftet,

Unser Markt ist Europa. RWE ist der gréfite Stromerzeuger in Deutschland und
die Mr. 2 in GroBbritannien. Unsere Position in Zentral- und Sidosteuropa bauen
wir kontinuierlich aus, In all unseren Markten werden die
Erzeugungskapazititen immer knapper, sodass sich die Grofhandelspreise
erhihen - Faktoren, die sich positiv auf das betriebliche Ergebnis von RWE
auswirken.

Grundlage fir kinftige Ergebnissteigerungen ist unser umfangreiches
Kraftwerksportfolio und unser Investitionsprogramm zur Modernisierung und
zum Ausbau von Erzeugungskapazitdten, Eine Schlisselrolle spielen dabei
erneuerbare Energien, Die europaweit filhrende Position im Energiehandel hilft,
unsere Kraftwerke optimal im Markt einzusetzen,

Unser Geschaft mit der Férderung von Gas und Ol wachst dberdurchschnittlich.
Angesichts der weltweit immer héheren Machfrage werden wir den Anteil
unserer Eigenproduktion von Gas stetig erhéhen,

Machhaltig wert fir unsere Investoren, Kunden und Mitarbeiter zu schaffen ist
der Malistab unseres Handelns, Im Mittelpunkt der Strategie steht daher
organisches Wachsturn, ergénzt durch wertsteigernde Zulkaufe, Auf dieser Basis
wollen wir unsere Aktiondre auch kinftig in hoherm MafBe am Konzernerfolg
beteiligen.

Wer, wer

1wvonlz =

Hilfe Zwischenberic

”

F1 kennzahlenvergleich

Service

FOF Download
Vergleich zu 2006

=S Weiterernpfehlen

Mehr dazu im Bericht

= Betriebliches Ergebnis
und EBITDA

= Strategie und Struktur

= Unternehmensbersiche
des RWE-Konzerns

Mehr dazu im Netz

= Chronik




2.

Design.
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Bewertungskriterien im Bereich Design

< Designkonzept
< Corporate Design

< Gestaltung und Usability der:
< Navigation, Uberschriften, FlieRtexte und Links
< Inhaltsbereiche beziiglich GrofRen, Abstinden & Textmengen

< Tabellen, Grafiken und Schaubilder

< Multimediaeinsatz

<IRCHHOFF
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Unternehmen mit sehr guten bis guten Ergebnissen
im Bereich Design

Hervorragendes Design Sehr gutes Design Gutes Design
Kein Online-Bericht der bewerteten
Unternehmen hat alle Kriterien fur ein ALLIANZ ADIDAS
h des Design erfullt COMMERZBANK BASF
ervorragen 8 : DAIMLER BAYER AG
DEUTSCHE BANK BILFINGER BERGER
DEUTSCHE POST BMW
DEUTSCHE TELEKOM CONTINENTAL
KUKA EADS
LANXESS HANNOVER RUCKVERSICHERUNG
LINDE HEIDELBERGER DRUCKMASCHINEN
MERCK HUGO BOSS
IVG IMMOBILIEN
K+S
RWE
SAP
SYMRISE
THYSSENKRUPP
TOGNUM

A
/B
LY

<IRCHHOFF
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Fazit: Der Teufel steckt im Detail

Insgesamt ist der Grofdteil der Online-Geschiftsberichte (92%) visuell stimmig gestaltet. Dabei schaffen nahezu
alle Online-Berichte (94%) einen Wiedererkennungswert, indem Elemente des Corporate Designs der
Unternehmenswebsite aufgegriffen werden. Weniger Online-Berichte (74%) meistern gleichzeitig die Integration
der Visuals des gedruckten Geschiftsberichtes.

Die wesentliche Rolle eines intuitiv nutzbaren Navigationsmenus im Hypertextumfeld hat die Mehrzahl der
Unternehmen (79%) erkannt. Dagegen unterstiitzen nur wenige Online-Berichte (23%) das lineare Lesen optimal,
indem eine spezifisch benannte Kapitelnavigation im Kopf- und FufRbereich platziert wird.

Die konsequente Gestaltung von Uberschriften (97%) und Links (81%) ist insgesamt als sehr gut zu bewerten.
Auch werden tiberwiegend (81%) lesefreundliche Schriftgréfden und Zeilenabstande sowie Zeilenlangen
verwendet. Bei den Textmengen pro Seite gibt es dagegen noch Optimierungspotenzial, hier sind nur 62% als
anwenderfreundlich einzustufen. Ebenso Tabellen - diese wesentlichen Elemente des Geschéftsberichts sind nur
bei 67% einheitlich und lesefreundlich gestaltet.

Negativ ist die Einbindung von Grafiken und Schaubildern aufgefallen - nur bei rund einem Drittel (32%) der
Online-Geschiftsberichte sind die Grafiken und Schaubilder gut lesbar oder ggf. groRRer skalierbar eingestellt. 37%
der Unternehmen prasentieren wesentliche Informationen lebendiger mit Hilfe von Animationen. Nur sehr
wenige Unternehmen (6%) nutzen jedoch dariiber hinaus die Chance, ihre Botschaften mittels Videosequenzen

authentisch zu transportieren.

AW<IRCHHOFF




Best-Practice-Beispiele aus dem Bereich Design
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Integration der Visuals
des gedruckten Berichts
und nutzerfreundlich
gestaltete Navigation

& LANXESS - Perspektive Wertschopfung - Mozilla Firefox

Datei  Bearbeiten  Ansicht  Chronik  Lesezeichen  Extras  Hilfe

e»-Cua

L1 http:figeschaeftsbericht2007 Janxess, defder-lanxess-konzern/startseite, html

[=[ ) [Gl-]

LANXESS

Energizing Chamistry

Geschaftsbericht 2007

LANXESS

o

Brief des Vorstandsvorsitzenden

Dias Geschaftzjahr 2007 war fir LAMAESS ein
ausgezeichnetes Jahr. Wir haben unsere
operativen und finanzielen Ziele in jeder Hinsicht
erreicht.

Der LANXESS Konzern

Straﬁie

nehr

\
|

a \

Geschiftsentwicklhung

& Operativer Umsatzanstieg um 50 %

& EBITDA vor Sondereinflissen um 6,5 % auf
719 Mia. € verbeszert

& EBITDA-Marge vor Sondereinflissen auf
109 % nach 9,7 % im Yorjahr gesteigert

# Signifikante Erhdhung der Dividende auf 1 00 €
je Aktie

nehr

N
AN\ 7

Unseren neu gesvonnenen urternehmerischen
Handlungzspielraum werden wir nutzen und unser
“ersténdnis von Wertzchépfung um eine neue
Dimension erweitern: YWertzchipfung durch
Wiachatum.

nehr

Konzernabschluss

Konzernabschluzss und Konzernanhang der
LAMKESS AG zum 31. Dezember 2007 nach IFRS.

B Seite drucken
& Seite PDF Ansicht
B Sette versenden

[ Bookmark setzen

253 Seite in POF Sammelkork
£ PDF-Sammelkark (0 Seiten)
B4 Geschéftshericht bestellen

Hier kénnen Sie den gesamten
Geschaftzhericht oder Teile alz PDF
herurterladen.

Bitte wihlen Sie [»]

Unternehmensvideo
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Best-Practice-Beispiele aus dem Bereich Design

X . r@ Deutsche Telekom - Geschdftsbericht 2007 - Geschaftsentwicklung des Konzerns. - Mozilla Firefox 1
Eindeutige Anlehnung an das Gn teteten et ook Locemeten s e
v v @ ﬁ_l‘ L1 bkt gesrharttshericht 2007 balekom. de o = hiternbwirkling_res_| e | |' ii' | u_] m

Corporate Design der -

English | Hilta | Montakt | Obamicht | Stichworbearzaichnis | Glossar
IIII " B EEEEENEENEEEEEEEEEEEEEEENEEEEEEEEEEEENEENEEEEEEEEE

Unternehmenswebsite

Geschéftsbericht 2007

Einheitliche Gestaltung von _
U be rSCh riften u n d Li n ks Honzermiagebericht Deutache

KONZERNLAGEBERICHT KONZERNABSCHLUSS

2uruck B vorwans B

Telskom e e e o
- . in den Infokorb legen
Konzemstruktur Geschaftsentwicklung des Konzerns.
. & drucken
Konzemnstrategie und
Konzemsteucrung Konzernumsatz weiter ausgebaut (1 Auslandsanteil am Umsatz nirmmt B} per E Mai empfehlen
Wirtzchattliches: [mfeld weiler zu il EBITDA leichl gesliegen [l Bereinigles EBITDA nahesu aul i laden (32 KB)
L f d | . h S h . f' . _B CotcWllacutickima ies worjanresniveau Il Aumvenadungen Tur Fersonaimalnanmen belasten
eserreun Iche Scnri tg roisen ] Konzerns weiter den Konzernlberschuss [l Free Cash Flow vor & Infokorb ansehen
Geschéftzentwicklung der Ausschittungen gestiegen
Zeilenabstande und Zeilenlangen R PO ’ o
) Fuorsttwanmg uid Enbwickiunmg agsiag . . = " . N
e Dier K. z konnte im Geschaftsjahr 2007 um 1,2 Mrd. € 2uf 62,5 Mrd. € T' | ezpTeichen hinTufligen
itar + s 2 i
Tabel |en Sowie Textmen en ME, gesteigent werden. Mit cinem Zuwachs von 1,9% schrich der Konzern damit
g L T A seine posifive Umsatzentwicklung der letzten Jahre fort. Die Umsatzentwicklung
T = ——
Ristko- und Chancenmanagement beelnfussten Im Yesenllichen folgende gegenlaunge Efekte: Posiiy
Ereignizse nach Schiuss des heeinfluszsten inghesondere Konzolidierungskreiceffalde (im Wesentlichen Dovnlood Certer 15
Geschattsjahres PTC) in Hahe von 1,9 Mrd. € das Umsatzwachstum. Einen weil Beitrag zum
) ) o e e - Bestell Center B
Aushiick Umsatzplus leistete das Kund urn im . D
habien Wechselkursefekle das Wachstum mil 1,0 kid. € negaliv beeinfusst Axchiv Onlinc-Berichte Bl
TIU. ——— rlese ergaben sichvor allem ans der Umrechnung van USO
Finanzdaten des Konzems B
Operslive Segmente Belrag der operathven Seqmerte zum Konzermmsaz., Corporate webste B
Dewtsche Telekom wettwsit 6 2007 Anteil am MNR Arteil am Verdndenng  WerAnderong anns westorRelationsdialender I
Konzer- Honzern- o
Daten as dem Konzern B numsatz umsatz Service Privatanieger E
o 0 in Mio. € in% inMio. € in % in Mio. € in% inMio. € RES Feod iwvestor Relations B
K. atz" 62 516 100, 61347 100,0 1169 1,9 59 601 e . .
austick B il i ) 0 E Mail 2 SMS Newssarvice B
Ilubilius ik Eurupa 20000 320 17 700 28,3 2300 130 16673
Wbtk 158 141800 FZE R T 722 a8y 37 1EsH
BrethandFostnetz 19072 305 20366 33,2 (1204) (B4) 21447
Geschatskunden §am 143 93m 132 1330 351 9328
Konzernzentrals & 423 o7 372 [ =1 137 208

Sharai SArIcRS
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Best-Practice-Beispiele aus dem Bereich Design

. . . . () http:/hwww. webvideo.bayer.com - Bayer TV - Mozilla Firefox Q {m|
Brief an die Aktionare als ~

Videobotschaft Geschaftsbericht 2007 ﬁg Bayer

-+ Alle Bayer-Podcasts

Video
B

g
h
Otto-Bayer-Preis 2008 fiir

‘3’-“ DNA-Forscher
© o R

Webgerecht aufbereitete
Grafiken und/oder Méglichkeit
zur VergrofRerung von Bildern

Erfolgreichstes Jahr fiir Bayer
o 642

~ Bayer-Kulturarbeit
y ausgezeichnet

& 2:54

N

%M Bayer startet konzernweites
I HKlimaprogramm
jaws X 433

Umsatzanteil der Segmente ik Prozent, 2007 {vorjal Werner We nnin g
Vorstandsvorsitzender Bayer AG

-1
£ ) Ein Jalrhundert Kultur bei Bayer
Cberleitung 4 (5) : :{tr? = 606
A S )
Bayer-Hochhaus wird
i Medienfassade
™ oH 223
MaterialScience 32 (35)
Riickblick Tunza International
Swyatems 23 (23] ﬁ Youth Conference 2007
ogdy o1 63s
Materialz 9 (100
CropScience 18 {20 &, Bild yerariRern ; S =
B { } Ela\,fer-\f'ﬁ\\f%andsvorsitzender Wisrner Yenning srBitani Skdondly -
Errirontmertal Science JBioScience 3040 e présentierte auf einer internationalen Pressekonferenz
daz integrierte konzermweite  Bayer Climate Program”, > "'(p
Crop Pratection 15 (16) mit dem chas Unternehimen die CO2-Emissionen waiter /
senken will. ﬁl‘.‘
4




3. Service
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Bewertungskriterien im Bereich Service
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< Self-Services fiir Ausdruck, Download & Bestellung
< Suchfunktionen

< Hilfestellungen

< Dialogméglichkeiten

< News

X ‘}E}

<IRCHHOFF
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Unternehmen mit hervorragenden bis guten Ergebnissen
im Bereich Service

Hervorragender Service Sehr gutes Service Gutes Service
BASF BAYER AG ADIDAS
HANNOVER RUCKVERSICHERUNG DAIMLER DEUTSCHE EUROSHOP
DEUTSCHE BANK LANXESS
DEUTSCHE POST LINDE
DEUTSCHE POSTBANK MLP
DEUTSCHE TELEKOM
RWE
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Fazit: Selbst ist der Stakeholder

Trotz elementarer Bedeutung verfligen nur 73% der Online-Geschiéftsberichte lber eine gut funktionierende
Druckfunktion. 76% der Unternehmen stellen sowohl den gesamten Bericht als auch einzelne Kapitel zum
Download zur Verfligung. Rund zwei Drittel (61%) bieten dem User die wesentlichen Tabellen auch als Excel-
Download zur besseren Weiterverwendung der Daten an. Genauso viele erméglichen dem Interessenten einen
schnellen Zugriff durch eine Ubersichtsseite mit allen Download-Dokumenten. Einen individuellen Bericht als
HTML- oder PDF-Dokument kann sich der User bei rund einem Drittel (37%) der Unternehmen
zusammenstellen. Uberraschenderweise verfiigen nur rund die Hilfte (52%) der Online-Berichte iiber eine
explizite Bestellfunktion fuir den gedruckten Geschéftsbericht.

Die besondere Moglichkeit schnell und effizient Informationen zu selektieren, kénnen die Leser noch nicht bei
allen Online-Geschiftsberichten nutzen. Nur die Hilfte (53%) der Online-Geschiftsberichte bieten eine
komfortable Volltextsuche, eine Stichwortsuche bietet rund ein Viertel (26%).

Unterstiitzung zum Online-Bericht selbst bieten nur rund ein Drittel (35%) der Unternehmen mittels einer FAQ
und/oder Hilfeseite ihren Besuchern. Bei dhnlich vielen Online-Berichten (37%) wird dem Leser der Vorteil einer
spezifischen, direkten Begriffsklarung durch ein interaktives Glossar angeboten. Viele Unternehmen nutzen das
Dialogpotenzial von Online-Geschéftsberichten noch nicht optimal aus. So bieten nur 37% ein Kontaktformular
an. Rechtlich problematisch ist, dass nicht alle Online-Geschéftsberichte (81%) die Impressumspflicht des
Internets ausreichend erfullen.

Eine Moglichkeit zu explizitem Feedback, die zu einer direkten, zukinftigen Verbesserung des Berichtes fiihren
kénnten, wird sogar nur von 11% der Unternehmen genutzt. Bei immerhin 65% kann der Online-Geschiftsbericht
von Besuchern direkt weiterempfohlen werden. Nur 24% der Unternehmen nutzen den Online-Geschaftsbericht
als weiteren Distributionskanal fiir ihre IR-Arbeit, indem Sie den Leser das Abonnieren aktueller
Unternehmensnachrichten via E-Mail Newsletter oder SMS-Service anbieten.

H<IRCHHOFF
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(& BASF Bericht 2007 - Downloads - Mozilla Firefox

M=% ]

Feedbackabfrage N

Datei  Bearbeiten  Ansicht  Chronik  Lesezeichen  Extras  Hilfe

ﬁ ||_| http:,l’,l’berichte.basF.de,l’basfir,l’htmI,l’2DD7,|’de,|’serviceseiten,l’dateisammlung,ffiles,fcollection.php?acti0n=| ‘| [}] "|

< o

“ Bayer AG\-Gthaftsbericht 2007 B |||

o

|| BASF Bericht 2007 - Downloads

Downloadmanager

O -BASF

The Chemical Company

Druckmanager

* Das Unternehmen
* | agebericht

@ http:/iberichte.basf.de - BASF Bericht 2007 -1 -- 2 i der Rech

o () OB

£ Drucken

(& Drucken mit Blidern () Drucken ohne Bllder

1 -- Zusammenfassung der Rechnungslegungsgrundsétze

A - GRUNDLAGEN
Dier kKonZernabechlugs der BASF SE wurde 2um 31.12.2007 nach den Viorechriften der am Abschlusestichtag

qiltigen Intemational Minancial Reporting Standards (MRS und den erganzend gemar § 115a Abs. 1
' gesebuch (HI3B) anzu R i _Alle 10r dag 3eschansjanr 2007
bindlichen IFRS und Verlauth des International Financial Reporti pretations C ith

(IFRIC) wurden angewendst.

IFRS, die bisher nicht durch die Curopdische Union anerkanntwurden, haben keine Auswirkungen auf den
BASF-Gruppenabschiuss.

Die dten Dila und Dewer thoden hen denen des Jahres 2006. Hiervon
1eh sind 1, die sleh durch die verphichiende neuer
Uberarheiteter Rect tandards ben haben. Im Jahr 2007 ergaben sich dieshezlglich keine

wesentlichen Ande rungen.

Dieser Abschluss wurde durch den Varstand in seiner Siteung am 19. Mebruar 2000 aufaestellt, zur
veroffentlichung frelgegeben und durch den Proflungsausschuss dem Aursichsrat fr die Sizung am 4. Maz
2000 zur Dilligung vorgeleqt.

Startseite | Kennzahlenvergleich | Download Manager | Bestellcente

_ ZUKUNFT
GESTALTEN

Downloads

Die folgenden Dateien sind in lhrer persdnlichen Dateis
vargemerkt.

@  Okonomische Ziele (XLS)

ramlung fir den gesammelten Download

BASF Global | E-Commerce | Sitemsp | English | Kontakt m

Machhaltigkeitspreize | GRI-Index | Feedhack | Hilfe

r

1

i

geordnet anzeigen.

1 Wichtige Themen

Inhalte nach Themen

*\} Wichtige Suchbegriffe
~ Bitte wahlen Sie -+ ]| Y

DateigroRe
17 kB

wargemerkt

3 Download Manager

1 Datei ist zum Download

tldschen Download aller Dateien als ZIP-Archivdate ...
U in Zudoanfl auf thre Bedrr pirczugehen, bitlen wir Sie wm eine kurze
DATEIEN ZUM BERICHT Bewertung dies pechifisbenichts eurteden Sie, was thoen gefall und wo

Mavigieren Sie durch den Dateibaum um ausgewahlte Dateien hinzuzufigen.

'@ Gesamten Bericht (PDF, 228 Seiten, 4,2 MB) — hinzufiigen
@ Alle Tabellen (XLS, 829 kB) — hinzufiigen

= Das Unternehmen

& Kennzahlen

—F7iele
2 Ziele Umwelt, Sicherheit und Produktverantwortung (41 kB)
X Ziele Mitarbeiter und Gesellschaft

M Ficle Fihrungskrafte
—EBASF Aktie

Lagebericht g2 (FDF, 90
= Corporate Governance g (PDF,
ergiitungsbericht

VBDRSSORURGIn ROtWENAR Sind

BEWERTUNG
Stichwort Trage
Hvvgation st e Bricht (Bersichtieh Lnd i sanatien?

Dt Furnitionsle an (wie XL S-Daownioeds, Suche, ebc | der oflne
ersion snd sne srnvole Unterstiamung
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Erfie der Danicht i

Higr haben Sie die Mglichikeil, uns Ihre Anregungen und Winsche zum
GRSCRANSBENEHE Mitzutilan
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Frrmem Korrrmsias

Usetratt

Ja, mebw . bebder nbcht
o 0000
Q0000
O 00 C 0

O 0000

o O

FPDF hinzufiigen
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Best-Practice-Beispiele aus dem Bereich Service

w Hannover Riick-Gruppe - Suche - Mozilla Firefox ul;l_]m
EI’gEbn ISSE der VOI |teXt' Datei Bearbeiten  Ansicht  Chronik  Lesezeichen Extras  Hilfe °:°

SUChe mit KonteXt- @ - g - @ /Ll} ||:] http:,l’,l’annual—rep0rt.hannover-re.com,l’cgi-hi'u'hannaverre,l’show.ssp?Fn=search&repnrt_id=gbZIII?&| '| P] |' soogle k\_] @

horme eanglish sitemap glossar hilfe =rail impressure | &

quickfinder [+ Suche Q

informationen in der q hannover riick Geschaftsbericht

ErgebniSIiSte und chiftshericht 2007 Suche

ZusachCh sthemen Ihr Suchergebnis LliSHTY

Ihre zuletzt besuchten Seiten:

Wir haben 22 Dokumente gefunden, auf die Thre Suchanfrage zutrifft. Suchergebnis absteigend
sortiert nach Haufigkeit des Begriffes auf der Seite,

hervorgehoben in der

= = = ere Mitarbeiter
N avi ation Die Hannover Riick-Aktie =re Mitarbeiter Personalarbeit gilt bei der Hannover Rick als Schliisselfaktor for die erfolgreiche
g limsetzung der Strategie. Nie Persnnalstrategie nnseres Konzerns konzentrierte sich daher im |

Berichts] ...

... : Es galt damit, die Arbeitgeberattraktivitat weiter zu steigern, die Zufriedenheit und Bindung der

_ Mitarheiter zu starken und nnsere Perennalprnzesse 7u verhessern. Zum vierten Mal worden nnsere
Mitarbeiter im ...
Bestitigungsvermerk
B

ericht des Aufsichtsrats ... ch erfolgreiche Umsetzung unserer Konzern-Personalstrategie unter Beweis gestellt. Anzahl der

Mitarbeiter in unseren Geschiftsstellen Excel download {19 KB)
EEhchE zur Seite [ Relevanz: 100% ]

P
Dank an die Mitarbeiter
Dank an die Mitarbeiter Wir danken unseren Mitarbeitern fiur ihre Initiative, ihr Engagement und

Geschaftsfeldar ihre Leistung. Zu jeder Zeit hat sich die Belegschaft mit den Zielen des Unternehmens identifiziert
und die ...

zur Seite [ Relevanz: 9% ]

Anhang 7.7

Service .. uli 2000 ist fur den gesamten Konzern die Yersorgungsordnung 2000 in Kraft getreten, nach der
neusn Mitarbeitern, die zum Kreis der Beginstigien zahlen, eine indirekte Zusage der HDI

(bt e ey g e Unterstitzungskasse gewahrt ...

Quick Analyser ... Invalidenrente sowie Hinterblisbenengeld vor. Mit Wirkung vom 1. Dezember 2002 besteht fir
Download Center die Mitarbeiter des Konzerns die Maglichkeit, durch Mitgliedschaft in der HDI-Gerling Pensionskasse

e TR AG zu unverande ..

IR-Terminkalender ... unter Ansatz des Kapitalmarktzinses fir Wertpapiere bester Bonitat, Bei den Zusagen an
inlandische Mitarbeiter handelt es sich dberwiegend um durch die Konzernunternehmen finanzierte
Zusagen. Pensionsfonds best ...

zur Seite [ Relevanz: 18% ] U
e v

<] 1l |2
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Begriffserklarung durch
ein Interaktives Glossar

28

Umfangreicher und
Ubersichtlicher
Bestellservice

@Ih‘-;;; che Bank Geschaftsbericht 2007 - [1] Rechnuneslesuneserundsatze - Mozilla Firefox

[ @ http://geschaeftsbericht. deutsche-bank. de - Deutsche Bank Geschaftsbericht 2007 - IFRS (Interna... g@

Deutsche Bank

I IFRS (International Financial Reporting Standards)

Rechnungslegungsstandards des International Accounting Standards Board, die eine weltweit n

Leistung aus Leidenschaft.

Deutsche Bank

MBiﬂe Suchbegriff eingeben

i Ziel

transparente und vergleichbare Bilanzierung und Publizitat sicherstellen sollen. Maligeblicher Zweck ist

die Bereitstellung entzcheidungsrelevanter Infarmationen, inshesondere fir Investaren.

3 rr

Fil

L

F sche
K

= ment
[m ndes

Copyright @ Deutsche Bank AG Schriftgréfie:

Grunds&tze der Konsolidierung Der heigefiigte Konzernabschluss wird in Eura, der Berichtswahrung des Konzems, erstellt und steht in

Bestell-Service

Hifte nutzen Sie untenstehendes
achien

DIFALILAF, Wil

Geschaftsharichile

v Hnanzheriehte o

den Lagel

Zwisclwnbeichie

Wahringsumrechnung Einklang mit den & International Financial @egoning Standards IFRS", wie sie vom International
Accounting Standards Board { JASE") verdffentlin_/ und durch die Eurapéische Union (EU" in
Sl Ungera Finanzpubiikalionan in Paplarionn bestelien europaisches Recht Gbernormmen wurden. Da der Konzern die von der EU bei der Ubernahime von 1AS

349, Financial Instruments: Recagnition and Measurement’, eingerdumte Ausnahmeregelung
{,Canve-outy fiir die Bilanzierung von Sicherungsheziehungen (Eaec] Hedge Accounting™y nicht nutzt,

erfilllt der Konzernahschluss vollstandig die Regelungen dervom 1ASB verdffentlichten IFRS. In Einklang
I E—— it

O engrsen
O engaacn
[ Engis
O Ergisc
O

[ERECTIFRES 4, Insurance Cantracts”, hat der Konzern seine bisherigen Rechnungslegungsgrundsatze
gemalk Eaec ]S GAAR auf die Bilanzierung von Versicherungsverrdgen angewandt.

Im Folgenden werden die wesentlichen vom Konzern angewandten Rechnungslegungsgrundsatze
beschrieben. Diese Grundsatze wurden in den Geschaftsjahren 2006 und 2007 konsistent angewandt.

s e Die Erstellung des Jahresabschlusses gemal IFRS verlangt vam Management, Beurteilungen und
Annahmen hinsichtlich bestimmter Kategarien von VWermdgenswerten und Verbindlichkeiten zu treffen.
Bereiche, in denen dies notwendig ist, heinhalten die Bestimmung des EReC1Fair Value bestimmter
finanzieller Yermigenswerte und Yerhindlichkeiten, die Werberichtigung fir Kreditausfalle, die

’-/

Service Funktionen
TG B
Mehr Informationen

4 wiesentiche Rechnungs-
legungzgrundzatze

Rechnungslegung und
Transparenz

[44] Uherleitung IFRS

5% vorjahresvergleich

[E[ Finanzbericht
Seite(n) 107
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Bewertungskriterien im Bereich Technik

< Barrierefreiheit:

HTML-Aufbereitung

Alternativtexte fur Bilder, Grafiken, Filme
Skalierbarkeit der Seite (Schriftgrofie)
Browserkompatibilitat
Bildschirmauflésung

Alternativlosungen fiir Flash, JavaScript

N N N N N N AN

Ladezeiten
< HTML/CSS Web-Standards

< Suchmaschinenfreundlichkeit

IIRCHHOFF
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Unternehmen mit sehr guten bis guten Ergebnissen
im Bereich Technik

Hervorragende Technik Sehr gute Technik Gute Technik

Kein Online-Bericht der bewerteten

Unternehmen hat alle Kriterien fiir eine BAYER AG ADIDAS
hervorragende Technik erfiillt FRESENIUS ALLIANZ
g . IVG IMMOBILIEN BASF
SYMRISE COMMERZBANK

DEUTSCHE POSTBANK
DOUGLAS HOLDING
MERCK
SAP
THYSSENKRUPP
TOGNUM

A

8

<IRCHHOFF




32

Fazit: Zugang gut — aber noch nicht fir alle

Die Konigsdisziplin der Barrierefreiheit, die Zuganglichkeit fiir blinde Menschen mittels Screenreader erfiillen,
schafft nur ein Bruchteil der Online-Geschéftsberichte. Zwar bereiten 61% der Unternehmen den Bericht im
maschinenlesbaren HTML-Format auf, aber nur 5% bieten dquivalente Alternativtexte zu Audio-Dateien und
visuellen Inhalten. Immerhin fast die Halfte (44%) der Online-Berichte verfligen zumindest teilweise tiber
Alternativtexte. Ein dhnlich groRer Anteil (42%) der Online-Berichte ist zuverladssig (auch im Internet Explorer 6)
skalierbar und somit auch fur Menschen mit einer Sehschwéche komfortabel zu lesen.

Erfreulich ist die insgesamt sehr gute, tibergreifende Zugénglichkeit bei verschiedensten technischen
Voraussetzungen. So kénnen fast alle Online-Berichte (98%) in den géngigsten Browsern und bei einer Standard-
Bildschirmauflésung von 1024x768 genutzt werden. Bei 92% der Berichte ist die Ladezeit auch mit ISDN-
Internetgeschwindigkeit akzeptabel. Die Mehrzahl der Online-Berichte ist trotzdem nutzbar, wenn kein
Flashplayer installiert (799) oder JavaScript deaktiviert (63%) ist.

Bei der Programmierung der Online-Geschéftsberichte besteht noch grofdes Optimierungspotenzial. Nur bei 16%
der Online-Berichte entspricht der HTML-Code weitestgehend dem Web-Standard. Beim CSS-Code erfiillen dies
immerhin 52% der Online-Geschiftsberichte.

Auch der suchmaschinenfreundliche Aufbau der Online-Berichte kann noch verbessert werden. Insbesondere auf
die Verwendung von den durch Suchmaschinen besser erfassbaren Realname-URLs (44%) sollte starker geachtet
werden. Und nur die Halfte der Online-Berichte (50%) verbessert ihre Auffindbarkeit, indem sinnvolle und
korrekte Meta-Tags angegeben werden.
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Best-Practice-Beispiele aus dem Bereich Technik

AlternatIVteXte fur Datei  Bearbeiten  Ansicht  Chronik  Lesezeichen  Extras  Hilfe

Grafiken und ¢« €

ﬁ ||_| http: fifinanzberichte ivg. def2007 gbfivgzukunftundmaerkte fmaerkbe/deutschland. html

. Stai Kontakt d B vice Sitemap Hilfe
- 2 = e o o=/ R 7 P
Schaubilder A = W+ T ; :
& Element-Eigenschaften L
Grafik-Eigenschaften I VG
Adresse: http: fifinanzberichte ivg.def2007 fgbjbilder fimg)15a_de.png
Breite: 272px
Hahe: S40px - = =
porwort - N4 Grofie der Datei: 14,65 KB (14995 Bytes) Seftentunktionen
I¥G - Zukunft und Markte Aleernativiext:  Deutschland — Spitzenbiromiste, Leerstandsquote und Prime Yields (Liniendiagrarnm) Wergleich zum Yarjahr
Kennzahizn Eh Seite drucken
Strategie Verschiedene Eigenschaften @2 Seite empfehlen
Markte Text-Sprache:  Deutsch A1 Dowrioad POF
Deutschland Titel: Deutschland — Spitzenbiiromiete, Leerstandsquote und Prime Yields (Liniendiagramm)
London und Paris Chart Generator
Ubriges Europa Die interaktive E‘

5-Jahres-Ubersicht

hussereuropaische Markte  Aufschwung auf dem Vermietungsmarkt

Wertorientisrte Steusrung Der St?ndor‘t D!eutsc:hland belsitzt fiir alle Spil.zenhl'imnliele Suche
Geschiftsbereiche Geschaftsbereiche dler WG e1nxla hohe Bedeutung, In &/ monatl. l:l @
Daher war ez erfreulich, dass sich der deutsche 4 = Dot
SETIEE Birovermistungsmarkt im Jahr 2007 giinstig s a“r';:"e"
Investor Relations entwickelt hat, Der starke Zuwachs an a0 e ~ Hembury e e —
Lagebericht Birobeschiaftigten hatte im letzten Jahr einen i 1 — L
hohen Flichenbedarf der Unternehmen zur Folze, UASEN= IS
Abschluss S i
o Uber alle funf groffen Birostandorte betrachtet, 20 A—;——-—" & Rahl.'nenbedmgungen
Mg stieg der Flaichenumsatz gegeniber dem Yorjahr Projekte
Weitere Informationen deutlich an, Da der hohen Flichennachfrage im o) M 02 03 04 05 06 O7 0B 09 10 Immobilienmarkt
letzten Jahr ein moderates Meubauvolumen S A ———
gegeniberstand, setzte sich der Leerstandsabbau _ o
iber das gesamte Jahr 2007 fort, Yor allem die Leerstandsquote Rechtliche Himweise
Werknappung hochwertiger Biroflichen lieh die = Impressum
Spitzenmieten an allen grofien Birostandorten . - Frankfurt
steigen, = = a"r';:"e"
= = Hamburg
T — = Dissakdorf

&m Standort Frankfurt legten die flieten im 8
Topzegment um 5,7 ¥ auf 37 Euro/m2 mtl zu, Die
Leerstandsquote ist zwar mit 13,8 % nach wie vor
hoch; moderne Barordume sind jedoch
inzbesondere in den zentralen Lagen knapp.
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Best-Practice-Beispiele aus dem Bereich Technik

@ Bayer AG - Geschaftsbericht 2007 - Konzern - Mozilla Firefox
. ye
P ro b | e m Iose S kal | e ru n g Datei  Bearbeiten  Ansicht  Chronik  Lesezeichen  Extras  Hilfe

d e r We bs ite - - @ g | ' http: S, geschaeftsbericht2007 bayver . defdefKonzern, aspx

Geschéaftsbericht 2007
2, 0 &, | Kontakt | RSS | Suche | Sitermap | En
Home Y conzam | Kennaahin | Lagsbericht | Kanzsrabachluse | Alde | Bikpursc | Nachichisn | Servi

Brief an die Aktionare
Wonzemstruktur

Credo

Science For A Better Life
Yorstand

Bericht des Aufsichtsrats
Corporate Governance
Machhaltiges Engagement
Organe der Gesellschaft
Organisationsibersicht

Bayer Links

Bayer Global

EBayer HealthCare

Bayer CropScience

Eayer Material=cience
EBayer Business Services
EBayer Technology Services
Currenta

Special Interest

+ Investor Relations

Konzern

Brief an die Aktionare

Sehr geehrte Aktionare,

2007 war das bislang erfolgreichste Jahr in der
Geschichte der Bayer AG. Inwesentlichen
Kennzahlen konnten wir Spitzemwerte
verzeichnen. Den Umsatz steigerten wir um 12
Frozent auf 32 4 Milliarden Euro. Wahrungs- und
portfoliobereinigt verbesserte sich der Umsatz

(>

A

<
KX

4

i

4
‘m.

Bericht des Aufsichtsrats
Der Aufsichtsrat hat die Arbeit
des Vorstands im Geschaftsjahr

2007 regelmalig Obenvacht und
beratend begleitet » mehr

Bayer erneut im Einklang mit
allen Kodex-Empfehlungen
Die verantwortungsyvolle
Unternehmensfihrung hat bei

+ Presse urm & Prozent. » mehr Bayer seit jeher einen hohen
+ Jobs und Karriere Stellemwert. » mehr
& Wuiltnr
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Best-Practice-Beispiele aus dem Bereich Technik

& Geschaftshericht 2007 - Mozilla Firefox =Joed
Wn Ansicht  Chronik  Lesezeichen  Extras  Hilfe

Realname-URLs -

@ = 'Mﬁttp:,l’,l’gbZDD?.symrise.de,l’de,l’index.html |Y| [}] |'|G00gle |k\_] a{
-~

HTML- und CSS-Code > GESCHAFTSBERICHT 2007 - Online : @
entsprechen symrise

always inspiring more...

WEb'Standard Kapiteliibersicht Service Links
¢ Unternehmen = Seite weiterempfehlen
Konmzornlangohoricht = Printbericht bestellen

= Kontakt

W5C‘° Markup Validation Service symris

iways inspiring more. Wahlen Sie den gesamten =
Check the markup (HIML, XHIML, ...] 0f Web documents G_esclréftsberi_ch':: odler
einzelne Bereiche als
PDF-Dokument zum
Download:
Jump To: Congratulaions - lcons [ Eitte wahlen... [s]
This document was successfully checked as XHTML 1.0 Transitional!
Result: Pasced
Address : http://gb2007. symrise.de/de/index . html Geschiftsbericht

2007

W3C° CSS Validation Service

Ergebni e hitp: i

Zu:  |hrem validierten Cascading Style Sheet

Ergebnisse des CSS-Validators http://ab2007 .symrise.de/delindex.html (CSS level 2.1)

Gratuliere! Keine Fehler gefunden.

Dieses Dokument vurde als CSS level 2.1 validiert!

XA
0
)
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Darstellungsformen
der Online-Geschdftsberichte
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Darstellungsformen der Online-Geschaftsberichte

® vollstandig realisierbar
@ teilweise realisierbar
O nicht realisierbar

Vollversion

Ein vollstandig in HTML aufbereiteter Online-
Geschaftsbericht.

Hybrid HTML/Bild

Texte sind als HTML eingestellt.
Tabellen sind als Bilder eingestellt.

Hybrid PDF/HTML

Der Bericht ist als PDF eingestellt. Wichtige
Tabellen sind in HTML aufbereitet.

PDF Plus

Die PDF-Datei ist in ein Webinterface mit
Basisfunktionen integriert.

PDF*

Der Bericht ist als normales PDF-Dokument
eingestellt.

* Eine nicht-barrierefrei aufbereitete PDF-Datei

Gute
Usability

Webspe-
zifisches
Corporate
Design

Querver-
linkungen

Zo\

1\

Self-

Services

Barriere-
freiheit

37

Such-
maschinen-
freundlich-

keit
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Darstellungsformen Online-Geschéftsberichte
2005 bis 2007 in den DAX30 Unternehmen

100% -

80% -

@ Vollversion
Hybrid HTML/Bild
Hybrid PDF/HTML
@ PDF Plus
@ PDF
B Kein Geschiftsbericht

60% -

40% A

20% -

0% -

2005 2006 2007

> ""f?
A
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Fazit

4 N\
< Der Anteil an Unternehmen mit vollwertigen Online-Geschéftsberichten erhohte sich in den

letzten drei Jahren von 40% auf 70%.

< Die Anzahl an Hybrid HTML/Bild Online-Geschéftsberichten blieb dagegen stabil bei ca.
10%.

< Nur noch 3% der Unternehmen stellten den Geschiftsbericht 2007 ausschlieflich als PDF-
Dokument ins Web, beim Geschiftsbericht 2005 waren es noch 37%

bo
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Darstellungsformen der Online-Geschaftsberichte
2005 bis 2007 in den MDAX Unternehmen

B .
B Vollversion
60% 1 - - Hybrid HTML/Bild

Hybrid PDF/HTML
@ PDF Plus
@ PDF
B Kein Geschiftsbericht

40% A

20% -

0% -

2005 2006 2007
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Fazit

4 N\
< Der Anteil an Unternehmen mit vollwertigen Online-Geschéftsberichten erhohte sich in den

letzten drei Jahren von 18% auf 40%.

< Die Anzahl an PDF Plus Online-Geschiftsberichten stieg ebenfalls, aber nur von 6% auf
20%.

< Noch 34% der Unternehmen stellten den Geschiftsbericht 2007 ausschliefilich als PDF-
Dokument ins Web, beim Geschiftsbericht 2005 waren es noch 52%

bo
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SKIRCHHOFF

Hamburg

Kirchhoff Consult AG
Herrengraben 1

D - 20459 Hamburg
+49.40.609.186.0
info@kirchhoff.de

Wien

Kirchhoff Consult AG
Zwillinggasse 1

A - 1190 Wien
+43.1.318.04.50
kirchhoff@utanet.at

© Copyright < Diese Prisentation ist geistiges Eigentum der Kirchhoff Consult AG.

Miinchen

Kirchhoff Consult AG
Weinstrafle 5

D - 80333 Miinchen
+49.89.542.449.0
sueden@kirchhoff.de

Suzhou

Kirchhoff Suzhou Consulting &
Services Co., Ltd.

28 Airport Road

Suzhou Industrial Park

Suzhou 215021

Ziirich

Kirchhoff Consult (Schweiz) AG
Arosastrasse 7

CH - 8008 Ziirich
+41.44.385.80.20
schweiz@kirchhoff.de

Istanbul

Kirchhoff Consult
43-B Gardenya 1-2 d: 2
Atasehir-Kadikoy
Istanbul

Eine Weitergabe an Dritte ist ebenso wie die Verwendung und Verwertung ganz oder in Teilen untersagt.




