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KAP ist eine mittelstandische Industriegruppe mit rund 3.000 Mitarbeitern. Mit unserer langfristig
angelegten Strategie besetzen wir attraktive Marktnischen mit langfristigem Wachstumspotential.
Unser Fokus liegt dabei im Aufbau und in der Entwicklung von margenstarken Industriesegmenten zu
hoch spezialisierten Marktfiihrern.

ENGINEERING
EXCELLENCE

Wir suchen in der Konzernzentrale in Fulda zum nachstmoglichen Termin einen

Investor Relations Manager (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit

lhre Aufgaben:

e Steuerung bzw. zentrale Schnittstelle zur IR Agentur

e Betreuung, Ausbau und Pflege des Investor Relations Internetauftritts

e Unterstlitzung bei der Einhaltung der Kapitalmarktfolgepflichten — Prime Standard

e Mitarbeit bei der Vorbereitung von Prasentationen fiir Analysten und Investoren sowie das KAP
Management

e Shareholder Targeting und Vorbereitung von Roadshows und Konferenzen

e Mitarbeit bei der Vorbereitung und Organisation von Hauptversammlungen und
Aktiondarsmessen

e Recherche und Erstellung von Analysen zum KAP-Konzern, zu dessen Markten und Wettbewerb

e Mithilfe bei der Auswertung von Analysten-Studien und Modellen

lhr Profil:

e Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft, Wirtschaftsrecht, 0.A.

e Fiinf Jahre Berufserfahrung in den Bereichen Investor Relations, Finanzkommunikation, Finanzen
oder Finanzanalyse wiinschenswert

e Exzellente, verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Ausgepragte Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit und Kunden-/Dienstleistungsmentalitat

o Selbststandige, systematische, sorgfaltige und strukturierte Arbeitsweise mit hohem Verant-
wortungsbewusstsein; Stressresistenz - auch in Zeiten hohen Arbeitsaufkommens - mit der
Fahigkeit, Prioritaten entsprechend zu setzen

e Sicherer Umgang mit MS-Office, insbes. Excel u. Powerpoint

Unser Angebot:

e Eine Festanstellung bei einem wachsenden, internationalen Unternehmen

e Betriebliche Altersvorsorge

e Jobrad

e Flexible Arbeitszeiten mit der Moglichkeit zum Home-Office

e Ein leistungs- und ergebnisorientiertes Arbeitsklima, das von hoher Kundenorientierung,
Pragmatismus und kurzen Entscheidungswegen gepragt ist

e Verantwortungsvolle Aufgaben, die Sie gemeinsam im Team und durch |hr Know-how,
Ihre Kreativitat und lhre Personlichkeit meistern

e Kostenlose Getranke und frisches Obst

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann richten Sie lhre Bewerbung an:
KAP AG, Personalabteilung, Edelzeller Str. 44, 36043 Fulda, karriere@kap.de



