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’.'/

DRSC

@Europaischer Rat | Pressemitteilung| 8 November 2024 15:20 — § . . . .
e E@ .| Link EU-Webseite
Erklirung von Budapest Commission work

zum Neuen Deal fiir die —— 29.01.25 , programme 2025
europaische TR VeSS ey 8 Link EU-Webseite

eop o . f h
Wettbewerbsfahlgke|t Compass for the EU

The 2025 Work Programme sets out the key strategies, action plans
g and legislative initiatives that will form the building blocks for the
s ‘ | : further work during this term to respond to our ambition to build a
strong, secure and prosperous Europe.
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Commission work programme | 11 February 2025

2025 Commission work programme and annexes
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https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_25_339
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/strategy-documents/commission-work-programme/commission-work-programme-2025_en

Zahlreiche Stellungnahmen / Positionspapiere an die KOM
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Deutsches Rechnungslegungs Standards Committee e\

Accounting Standards Committes of Germarny ' ’
DRSC

MaRnahmen zur Verbesserung des europdischen
Rechtsrahmens zur Nachhaltigkeitsberichterstattung

(Stand: Januar 2025)

Funf Vorschlage des DRSC an die KOM

Einfuhrung abgestufter Anforderungen fur ,Mid Cap®-
Unternehmen in der CSRD; Harmonisierung der
Schwellenwerte mit dem Anwendungsbhereich der CSDDD

Freiwillige Anwendung des VSME durch ,kleinere® grole
haftungsbeschrankte Unternehmen und deren Herausnahme
aus dem Pflichtanwendungsbereich der CSRD

Klarer, in der CSRD prioritar formulierter Auftrag fir EFRAG
zum Abbau burokratischer Lasten in Set 1 der ESRS

Aussetzung der CSRD-Zeitvorgaben flr die Erarbeitung von
Sektorstandards; grundlegende Uberarbeitung des
Regulierungsansatzes zu Sektorstandards

Planungssicherheit als Leitmaxime fir die Omnibus-
Regulierung; Verzogerung der ,zweiten Kohorte® um
mindestens ein Jahr
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Omnibus-1: Uberblick

Vorschlag: Anderung von EU-Richtlinien & Del. Anderungs-VO (Umwelt-Taxonomie)

#80: “Stop-the-clock-Vorschlag
CSRD, CSDDD

EUROPEAN
COMMISSION
Brussels, 26.2. 2023
COM(2025) 80 final
2025/0044 (COD)
Proposal fora

DIRECTIVE OF THE EUVROPEAN PARLIAMENT AND OF THE COUNCIL

amending Directives (EU) 2022/2464 and (EU) 2024/1760 as regards the dates from
which Member States are to apply certain corporate sustainability reporting and due
diligence requirements

(Text with EEA relevance)
{SWD(2025) 80}

#81: Inhaltliche Vorschlage
CSRD, CSDDD, Bilanz-RL, AP-RL

- EUROPEAN
COMMISSION

Brussels, 26.2.2025
COM(2025) 81 final

2025/0045 (COD)

Proposal for a
DIRECTIVE OF THE EUROPEAN PARLIAMENT AND OF THE COUNCIL
amending Directives 2006/43/EC, 2013/34/EU, (EU) 2022/2464 and (EU) 2024/1760 as

regards certain corporate sustainability reporting and due diligence requirements

(Text with EEA relevance)

{SWD(2025) 80}

Taxonomie
é**'t
5 % EUROPEAN
* COMMISSION

Brussels, XXX
[...7(2025) XXX draft

COMMISSION DELEGATED REGULATION (EU) .../...

of XXX

amending Commission Delegated Regulation (EU) 2021/2178 as regards the
simplification of the content and presentation of information to be disclosed concerning
environmentally sustainable activities and Commission Delegated Regulations (EU)
2021/2139 and (EU) 2023/2486 as regards simplification of certain technical screening
criteria for determining whether economic activities cause no significant harm to
environmental objectives
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Omnibus-1: CSRD

Vorschlage zu zwei Anderungsrichtlinien

DRSC

#80: Stop-the-clock”Vorschlag
CSRD, CSDDD

Mdglichst schnelle Umsetzung beabsichtigt

(1) Verschiebung der Berichtspflicht (Kohorten 2 & 3)

« Ermdoglichung der Entscheidungen Uber inhaltliche
Anderungen

Proposal for a
DIRECTIVE OF THE EUROPEAN PARITAMENT AND OF THE COUNCIL

amending Directives (EU) 2022/2464 and (EU) 2024/1760 as regards the dates from
which Member States are to apply certain corporate sustainability reporting and due
diligence requirements

#81: Inhaltliche Vorschlage
CSRD, CSDDD, Bilanz-RL, AP-RL

Uberarbeitung der Bestimmungen zur NHB

¥

(2) Anwendungsbereich  (4) Prifung

(5) Weitere
Anforderungen

(3) Value-chain cap

Proposal for a
DIRECTIVE OF THE EUROPEAN PARLIAMENT AND OF THE COUNCIL

amending Directives 2006/43/EC, 2013/34/EU, (EU) 2022/2464 and (EU) 2024/1760 as
regards certain corporate sustainability reporting and due diligence requirements
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Omnibus-1: Bekenntnis zum Green Deal ,—

Erwagungsgrund 2 #81 DRSC

In the context of the Commission’s commitment to reduce reporting burdens and
enhance competitiveness, it is necessary to amend Directives 2006/43/EC%,
2013/34/EU%, (EU) 2022/2464** and (EU) 2024/1760 of the European Parliament and
of the Council®’, whilst maintaining the policy objectives of the European Green
Deal?, and the Sustainable Finance Action Plan?’.
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Omnibus-1 #80 — CSRD: Verschiebung der Anwendung ,—
Aktueller Rechtsstand: Drei ,Kohorten®, gestaffelte Erstanwendung (Art. 5 CSRD) ‘-/

NFRD-Scope

Grof3e Unternehmen* von offentlichem
Interesse mit mehr als 500 Mitarbeitern
(Art. 2 Abs. 1 B-RL)

Andere grof3e Unternehmen*

Umsatz: EUR 50 Mio., B/S: EUR 25 Mio., 250
Mitarbeiter (Art. 3 Abs. 4 B-RL)

Kapitalmarktorientierte KMU

Umsatz: EUR 10 Mio, B/S: EUR 5 Mio., 50
Mitarbeiter (Art. 3 Abs. 2 B-RL)

*analog fur Mutterunternehmen grol3er Gruppen
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Omnibus-1 #80 — CSRD: Verschiebung der Anwendung ,—
KOM-Vorschlag ‘-/

NFRD-Scope
Grof3e Unternehmen* von offentlichem
Interesse mit mehr als 500 Mitarbeitern

(Art. 2 Abs. 1 B-RL)

DRSC

Andere grof3e Unternehmen*

Geschaéftsjahr, welches am 1. Januar 2027

Umsatz: EUR 50 Mio., B/S: EUR 25 Mio., 250 oder spater beginnt

Mitarbeiter (Art. 3 Abs. 4 B-RL)

Kapitalmarktorientierte KMU

Geschaéftsjahr, welches am 1. Januar 2028

Umsatz: EUR 10 Mio, B/S: EUR 5 Mio., 50 oder spater beginnt
Mitarbeiter (Art. 3 Abs. 2 B-RL)

*analog fur Mutterunternehmen grofR3er Gruppen KOM-Aufruf an EU-Parlament und EU-Ministerrat:
,Moglichst schnelle Umsetzung“ (Vorschlag: MS-Umsetzung bis 31.12.2025)
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Omnibus-1 #81 — B-RL: Anwendungsbereich ’-

DRSC
Aktuelle Rechtslage KOM-Vorschlag ]
NFRD-Scope Neuer Anwendungsbereich

Grol3e Unternehmen* von offentlichem Interesse Grofl3e Unternehmen* gem. Art. 3 Abs. 4 B-RL
mit mehr als 500 Mitarbeitern (Umsatz: EUR 50 Mio, B/S: EUR 25 Mio., 250 MA)

(Art. 2 Abs. 1 B-RL) >1.000 Mitarbeiter

Andere grol3e Unternehmen*

Kapitalmarktorientierung nicht entscheidend

Umsatz: EUR 50 Mio, B/S: EUR 25 Mio., 250

*
Mitarbeiter (Art. 3 Abs. 4 B-RL) Andere grofie Unternehmen

<1.000 Mitarbeiter

Kapitalmarktorientierte KMU

#R 10 Mio, B/S: EUR 5 Mio., 50 Mg
A~ Abs. 2 B-RL)

DIRK - ESG-Tagung 2025 © DRSC e.V. e 26.03.2025

Kapitalmarktorientierte KMU

Umsatz: EUR 10 Mio, B/S: EUR 5 Mio., 50
Mitarbeiter (Art. 3 Abs. 2 B-RL)

*




Omnibus-1 #81 — B-RL: Value chain cap (I/ll) ’:/

Value chain cap basierend auf freiwillig anwendbarem Standard

Aktuelle Rechtslage KOM-Vorschlag

Grundlage fir Begrenzung der Informationen aus Grundlage fur Value chain cap (Art. 19a (3)(i)):
der Wertschopfungskette — Value chain cap: LSME Freiwillig anwendbarer Standard (basierend auf

(ESRS for listed SMES) ‘ VSME Standard)
Delegierter Rechtsakt fur LSME; nicht fir VSME Delegierter Rechtsakt fur freiwillig anwendbaren
Standard

DRSC

- Inhalte des LSME als Grenze fir ESRS- - Einhaltung durch Mitgliedstaaten sicherzu-
Ausgestaltung in Bezug auf Anforderungen zur stellen (shall ensure... undertakings do not seek ...

Berichterstattung tiber Wertschopfungskette [von nicht-berichtspflichtigen Unternehmen] ...
information... that exceeds standard for voluntary

use)
‘ - Inhalte des freiwillig anwendbaren Standards direkt
als Begrenzung flr berichterstattende Unternehmen
- Schutz von nicht-berichtspflichtigen Unternehmen
vor tubermafigen Informationsabfragen von

berichtspflichtigen Unternehmen / Reduzierung des
Trickle-Down-Effekts
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Omnibus-1 #81 — AP-RL: Prufung

Aktuelle Rechtslage

Zunachst Prifung mit begrenzter Sicherheit

Delegierter Rechtsakt der KOM fir
Prifungsstandards bis 10/2026

Zukunftig Prufung mit hinreichender
Sicherheit

Delegierter Rechtsakt der KOM fr
Prifungsstandards bis 10/2028

=)

=)

KOM-Vorschlag

DRSC

Prifung mit begrenzter Sicherheit
KOM entwickelt “gezielte Leitlinien” bis 2026

Delegierter Rechtsakt der KOM fiir
Prifungsstandards ohne zeitliche Vorgabe

Prifung mit hinreichender Sicherheit nicht
mehr vorgesehen

DIRK - ESG-Tagung 2025
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Omnibus-1 #81 — CSRD: Weitere Anforderungen ,—
Sektor-ESRS ‘-,

Aktuelle Rechtslage [ KOM-Vorschlag ]

DRSC

Artikel 29b

Standards fiir die Nachhaltigkeitsberichterstattung

[...] this current proposal aims to simplify the

(1)  Die Kommission erlédsst delegierte Rechtsakte nach Artikel 49 zur

Erginzung dieser Richtlinie, um Standards fiir die Nachhaltigkeits- framework and reduce burden in the f0||0W|ng

berichterstattung festzulegen. In diesen Standards fiir die Nachhaltig- ways:

keitsberichterstattung wird festgelegt. {iber welche Informationen Unter-

nehmen im Einklang mit den Artikeln 19a und 29a Bericht erstatten [ ]

miissen, und gegebenenfalls. in welcher Struktur diese Informationen

vorzulegen sind. . .
‘ There would be no sector-specific reporting

In den in Unterabsatz 1 genannten delegierten Rechtsakten legt die standards, so avoiding an increase in the

Kommission bis zum 30. Juni 2024 Folgendes fest:

number of prescribed datapoints that
undertakings should report.

1) ergdnzende Informationen, iiber die Unternehmen in Bezug auf
Nachhaltigkeitsaspekte und die unter Artikel 19a Absatz 2 auf-
gefiihrten Bereiche der Berichterstattung erforderlichenfalls Bericht
zu erstatten haben:

Unverandert: Pflicht zur Angabe
ii) Informationen, tiber die Unternehmen Bericht zu statten haben. die unternehmenspeZIflscher Informatlonen
fiir den Sektor, in dem sie titig sind. spezifisch sind. (ESRS-Vorgabe)
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Omnibus-1 #81 — CSRD: Weitere Anforderungen ,—

Review / Uberarbeitung ESRS Set 1
DRSC

[...] the Commission intends to adopt a delegated act to revise the first set of ESRS. To deliver swiftly on
the simplification and streamlining of the ESRS, and to provide clarity and legal certainty to
undertakings, the Commission aims to adopt the necessary delegated act as soon as possible, and at the
latest six months after the entry into force of this proposal.

« Priorisierung quantitativer Informationen / Depriorisierung narrativer Datenpunkte

« Weiterhin auch freiwillige Angaben

«  Weitere Verbesserung der Interoperabilitat mit globalen Berichtsstandards von EFp te. EinbindUng
« Klarung/Scharfung von unklaren Anforderungen WahrSCheinIich
* Verbesserung der Koharenz mit anderen EU-Rechtsakten

» Klarere Vorgaben zur Anwendung des Wesentlichkeitsgrundsatzes, auch ,um das Risiko zu
begrenzen, dass Anbieter von Prifungsdienstleistungen die berichtspflichtigen Unternehmen [...] dazu
anhalten, Angaben zu machen, die nicht notwendig sind oder Ubermalige Ressourcen flr den Prozess
der Wesentlichkeitsanalyse einzusetzen.”
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Omnibus-1 #81 — CSRD: Weitere Anforderungen

Taxonomie-Angaben: H6here Schwellenwerte fir Pflichtangaben gem. Art. 8 TaxVO

Unternehmen im Anwendungsbereich der Nachhaltigkeitsberichterstattung

(GroR3e Unternehmen mit mehr als 1.000 Mitarbeitern)

) 4

Umsatzerlose > EUR 450 Mio.
(,during the financial year®)

)

Vollanwendung der Berichtspflichten
aus Art. 8 TaxvVO

- siehe auch KOM-Vorschlage zu
inhaltlichen Anderungen dieser
Berichtspflichten

DIRK - ESG-Tagung 2025
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Omnibus-1 #81 — CSRD: Weitere Anforderungen

Taxonomie-Angaben: ,opt-in“ fur bestimmte Unternehmen

\ 4

Umsatzerlose
nicht hoher als EUR 450 Mio.
(,during the financial year®)

Unternehmen gibt an, dass seine Tatigkeiten
mit Wirtschaftstatigkeiten verbunden sind, ...

« ...die gemal der Tax-VO (Artt. 3 und 9)
& als 6kologisch nachhaltig gelten, oder

« ...die nur bestimmte Anforderungen dieser
Vorgabe erfullen (6kologisch teilweise
nachhaltige Tatigkeiten)

‘ Reduzierter Berichtsumfang -
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Omnibus-1 #81 — CSRD: Weitere Anforderungen ,—

Berichtsformat
DRSC

‘Article 29d

Single electronic reporting format

1.  Undertakings subject to the requirements of Article 19a of this Directive shall
prepare their management report in the electronic reporting format specified in
Article 3 of Commission Delegated Regulation (EU) 2019/815* and shall mark up
their sustainability reporting, including the disclosures provided for in Article 8 of
Regulation (EU) 2020/852, in accordance with the electronic reporting format to be
specified in that Delegated Regulation. Until such rules on the marking up are
adopted by way of that Delegated Regulation, undertakings shall not be required to
markup their sustainability reporting.

2. Parent undertakings subject to the requirements of Article 29a shall prepare
their consolidated management report in the electronic reporting format specified in
Article 3 of Delegated Regulation (EU) 2019/815 and shall mark up their
sustainability reporting, including the disclosures provided for in Article 8 of
Regulation (EU) 2020/852, in accordance with the electronic reporting format to be
specified in that Delegated Regulation. Until such rules on the marking up are
adopted by way of that Delegated Regulation, parent undertakings shall not be
required to markup their sustainability reporting.;
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Omnibus-1 #81 — CSRD: Weitere Anforderungen

Berichtsformat

—  paragraph (10) replaces Article 33(1) of the Accounting Directive to specify that the
collective responsibility of members of an undertaking’s administrative, management
and supervisory bodies as regards the digitalisation of the management report is
limited to its publication in the single electronic format, including the digital marking

up,

(10)

in Article 33, paragraph 1 is replaced by the following:

1. Member States shall ensure that the members of the administrative,
management and supervisory bodies of an undertaking, acting within the
competences assigned to them by national law, have collective responsibility for
ensuring that the following documents are drawn up and published in accordance
with the requirements of this Directive and, where applicable, with the international
accounting standards adopted pursuant to Regulation (EC) No 1606/2002, with
Delegated Regulation (EU) 2019/815, with the sustainability reporting standards
referred to in Article 29b of this Directive, and with the requirements of Article 29d
of this Directive:

(a) the annual financial statements, the management report and the corporate
g
governance statement when provided separately; and

(b) the consolidated financial statements, the consolidated management reports and
the consolidated corporate governance statement when provided separately.

By way of derogation from subparagraph 1, Member States shall ensure that the
members of the administrative, management and supervisory bodies of an
undertaking, acting within the competences assigned to them by national law, do not
have collective responsibility for ensuring that the management report, or
consolidated management report, where applicable, is prepared in accordance with
Article 29d.;

DRSC

DIRK - ESG-Tagung 2025 © DRSC e.V. e 26.03.2025



Omnibus-1: Taxonomie-VO ,—

Uberblick AnderungsVO-E
DRSC

TaxonomieVO
(Verordnung (EU) 2020/852)

|
2 klimabezogene Umweltziele 4 nicht-klimabezogene Umweltziele Berichterstattung
(Delegierte Verordnung (EU) 2021/2139) (Delegierte Verordnung (EU) 2023/2486) (Delegierte Verordnung (EU) 2021/2178)

inkl. 2 Anhange inkl. 5 Anhange inkl. 12 Anhange
|

Delegierte AnderungsVO-E
inkl. 10 Anh&nge

ausgewabhlte Inhalte der Anderungsentwiirfe
alle Unternehmen: Einfihrung eines Wesentlichkeitsgrundsatzes

Finanzunternehmen: Risikoposition gegeniber Unternehmen, die keine groRen Unternehmen mit mehr als 1.000 Mitarbeitern sind,
werden aus dem Nenner der KPIs flr Finanzunternehmen ausgenommen

Kreditinstitute: KPI fur Gebihren- und Provisionsertrage und die GAR fur den Handelsbestand sind ab dem 1. Januar 2027
alle Unternehmen: neue Meldeb6gen

alle Unternehmen: Anderung der DNSH-Kriterien

alle Unternehmen: Anwendung fur ab dem 1. Januar 2025 beginnende Geschaftsjahre
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Omnibus-1: Taxonomie-VO

Ausblick

’.'/

DRSC

AnderungsRL-E 80 AnderungsRL-E 81

Delegierte AnderungsVO-E

Positionsfindung und Verhandlungen zwischen

Rat der Européischen S
Union

I offentliche Konsultation bis zum 26. Marz I

* Kk
* Tk

Erlass durch

L

Europdische
Kommission

Politische Einigung und Abstimmung

n |

!
i
)

N
—~
\

¥/

« I
Bl
Ve

|

f
—

Rat der Europiischen Europdisches Parlament

Union

Annahme oder Erhebung von Einwanden
(innerhalb von max. 6 Monaten)

Rat der Europdischen
Union

Europdisches Parlament

Veroffentlichung im EU-Amtsblatt

Verdoffentlichung im EU-Amtsblatt

Umsetzung in den EU-Mitgliedstaaten
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Omnibus-1 #80 — CSDDD: Verschiebung der Anwendung ,—

,Stop-the-clock®-Vorschlag: MS-Umsetzung bis 31.12.25

Unternenmenskategorie

DRSC

Aktuell KOM-Vorschlag
4 )

EU-Unternehmen mit mehr als 5.000 MA weltweit

Umsatzschwellen:
e EU-Unternehmen > EUR 1,5 Mrd.
* Non-EU-Unt.: > EUR 1,5 Mrd. (in der EU)

26. Juli 2028

EU-Unternehmen mit mehr als 3.000 MA weltwelt

26. Juli 2028
(unverandert)

Umsatzschwellen:
e EU-Unternehmen > EUR 900 Mio.
 Non-EU-Unt.: > EUR 900 Mio. (in der EU)

Y4
AN

EU-Unternehmen mit mehr als 1.000 MA* weltweit

Umsatzschwellen:
« EU-Unternehmen > EUR 450 Mio. (unverandert)
* Non-EU-Unt.: > EUR 450 Mio. (in der EU) \_ )

*Auch Unternehmen mit Franchise-/Lizenzvereinbarungen mit unabhangigen Drittunternehmen in der EU, soweit
Lizenzgebuhren > EUR 22,5 Mio., Nettoumsatze > EUR 80 Mio. (Bei Drittstaatenunternehmen: Schwellenwerte EU-weit, Bei EU-
Unternehmen: Schwellenwerte weltweit)

26. Juli 2029

Y4
AN
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Omnibus-1 #81 — CSDDD

Ausgewahlte Anderungsvorschlage: Sorgfaltspflichten

Begriff ,,Stakeholder*

Begrenzung des Begriffsverstandnisses auf
* Arbeitskrafte bzw. deren Vertretungen

* Menschen/Gemeinschaften, deren Rechte bzw.
Interessen von den Produkten/ Dienstleistungen und
Aktivitdten des Unternehmens (inkl. Tochterunter-
nehmen) direkt betroffen sind / sein kbnnen

Scope der Sorgfaltspflichten

* Fokus der Sorgfaltspflichten liegt auf direkten
Geschaéftspartnern (Tier 1)

+ Pflicht ,in-depth-assessment” erst bei Vorliegen von
Informationen Uber negative Auswirkungen der
indirekten Geschaéftspartner, z.B. Mediale Bericht-
erstattung (,credible media“ Uber Vorfalle)

Stakeholdereinbindung

Nur noch relevante Interessentrager zu konsultieren

Keine Konsultation mehr bei Entscheidung zum Aus-
setzen von Geschéaftsbeziehungen und Entwicklung
von Indikatoren zur Uberwachung d. Sorgfaltspflichten

Transitionsplan

,2adopt® anstatt ,adopt and put into effect® (TP nicht
mehr ,umzusetzen®, TP soll aber ,implementing
actions” umfassen)

... von direkten Geschaftspartnern

Erfassung/Abfrage von Informationen

Bei Geschaftspartnern < 500 Mitarbeiter:

Begrenzung auf Informationen, die aufgrund des
freiwilligen Standards zur Nachhaltigkeits-

berichterstattung anzugeben sind

~
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Weiltere Informationen zum Inhalt des Omnibus-1-Pakets der KOM

27. Februar 2025

Omnibus-Initiative zur Vereinfachung
der Nachhaltigkeitsberichterstattung
veroffentlicht

Am 26. Februar 2025 verdffentlichte die Europdische Kommission (KOM) Verschldge zur
Biirokratieentlastung von Unternehmen. Bestandteile dieser Vorschlige sind insbesondere zwei
Anderungs-Richtlinien (AnderungsRL) als Bestandteil des sogenannten Omnibus 1. Die AnderungsRL #1
(COM(2025) 81 final) behandelt Anderungen der AbschlusspriiferRL (Richtlinie 2006/43/EG), der
BilanzRL (Richtlinie 2013/34/EU), der CSRD (Richtlinie (EU) 2022/2464) und der CSDDD (Richtlinie (EU)
2024/1760). Formal getrennt davon werden Vorschldge zur Verschiebung des zeitlichen
Anwendungsbereich der CSRD und der CSDDD in der AnderungsRL #2 (COM(2025) 80 final). Zudem
wurden im Rahmen des Omnibus 1 FAQs und ein sog. Commission Staff Working Document mit
Erlduterungen verdffentlicht. Die Vorschldge haben u.a. das Ziel, Vereinfachungen bei den Anforderungen
an die Nachhaltigkeitsberichterstattung zu erreichen.

Die Verdffentlichung dieser Vorschlige gilt als Auftakt zu den Verhandlungen fiir den
Gesetzgebungsprozess zwischen dem Europdischen Ministerrat und dem Europdischen Parlament. Diese
EU-Institutionen miissen sich im Hinblick auf die Vorschlige einigen, damit die finalen
JAnderungsvorschriften im EU-Amtsblatt vergffentlicht und zu geltendem EU-Recht werden kénnen. Die
KOM hat eine ziigige Verabschiedung angeregt, um insb. den Unternehmen der 2. Kohorte ausreichend
Vorbereitungszeit zur Nachhalti ichterstattung zu geben und um insgesamt mehr
Rechtssicherheit zu schaffen.

Folglich kénnen die Vorschldge im Gesetzgebungsprozess noch gedndert werden. Da es sich bei den zwei
‘AnderungsRL des Omnibus 1um EU-Richtlinien handelt, miissen EU-Mitgliedstaaten die Anderungen in
nationales Recht umsetzen. Zudem kiindigte die KOM an, das ESRS Set 1 (Delegierte Verordnung (EU)
2023/2772) zu {iberarbeiten. Dies soll méglichst schnell geschehen, spitestens ein halbes Jahr nach
Inkrafttreten der AnderungsRL #1).

Die vorgeschlagenen Anderungen bei der Nachhaltigkeitsberichterstattung gem. CSRD umfassen unter
anderem (Artikel 1 bis 3 AnderungsRL #1):

Anhebung der Grofenkriterien fiir berichtspflichtige Unternehmen auf groffe Unternehmen
(Kapitalgesellschaften, Kreditinstitute, Versicherungsunternehmen) mit mehr als 1.000 Mitarbeitern
(Artikel 19a und 29a BilanzRL-E). Die Kriterien filr Umsatzerldse (50 Mio. Eure) und Bilanzsumme (25
Mio. Eure) grofier Unternehmen sollen hingegen unverdndert bleiben. Dies gilt analog fiir
Mutterunterunternehmen groBer Gruppen.

Die Berichtspflicht soll unabhangig von der Kapitalmarktorientierung bestehen; damit widren sowohl
nicht- kapitalmarktorientierte grofe Unternehmen mit weniger als 1000 Mitarbeitern als auch
samtliche kapitalmarktorientierte Unternehmen mit weniger als 1.000 Mitarbeitern nicht vom
Anwendungsbereich betroffen. Nach Schitzungen der KOM wiirden damit insgesamt 80% der bisher
CSRD-pflichtigen Unternehmen vom urspriinglichen Anwendungsbereich ausgenommen. Diese

6. M&rz 2025

DRSC-Briefing Paper: Omnibus-
Initiative zur Vereinfachung der
Nachhaltigkeitsberichterstattung

In Erganzung zu unserer Zusammenfassung (vom 27. Februar 2025) der Vorschlige zum Omnibus 1 hat
das DRSC am 6. Marz 2025 ein ausfiihrliches Briefing Paper verdffentlicht.

Hintergrund:

Am 26. Februar 2025 verdffentlichte die Europdische Kommission (KOM) Vorschldge zur
Biirokratieentlastung von Unternehmen. Gegenstand dieser Vorschldge ist insbesondere der sog.
Omnibus 1, welcher zwei AnderungsRL-E und eine delegierte Anderungsvo umfasst. Die AnderungsRL-
E 81 behandelt fmderungen der AbschlusspriiferRL (Richtlinie 2006/43/EG), der BilanzRL (Richtlinie
2013/34/EU), der CSRD (Richtlinie (EU) 2022/2464) und der CSDDD (Richtlinie (EU) 2024/1760). Formal
getrennt davon werden Vorschlage zur Verschiebung des zeitlichen Anwendungsbereichs der CSRD und
der CSDDD in der AnderungsRL-E 80 unterbreitet. Zudem wurden im Rahmen des Omnibus 1 Anderungen
delegierter Rechtsakte zur TaxonomieVO (Verordnung (EU) 2020/852), FAQs und ein sog. Commission
Staff Working Document mit Erlduterungen verdffentlicht. Mit den Vorschlagen verfolgt die KOM u.a. das
Ziel, deutliche Vereinfachungen bei den Anforderungen an die Nachhaltigheitsberichterstattung zu
erreichen.

Die Verdffentlichung dieser Vorschlige markiert den Auftakt des Gesetzgebungsprozesses, der die
Verhandlungen zwischen dem Europdischen Ministerrat und dem Europaischen Parlament umfasst, Diese
EU-Institutionen miissen sich im Hinblick auf die in den AnderungsRL unterbreiteten Vorschlsige
einigen, damit die finalen Anderungsvorschriften im EU-Amtsblatt verdffentlicht und zu geltendem EU-
Recht werden kiinnen.

Folglich stellen die AnderungsRL-E noch nicht den endgiiltigen Rechtstand dar, die Vorschlige der KOM
kiinnen im Gesetzgebungsprozess noch gedndert werden. Da es sich bei den zwei AnderungsRL-E um EU-
Richtlinien handelt, miissen EU-Mitgliedstaaten diese Anderungen zudem in nationales Recht umsetzen.

Am 31. Januar 2025 verdffentlichte das DRSC ein Positionspapier mit Vorschldgen zum Omnibus 1. Dazu
hatte die Strategie-AG des DRSC-Verwaltungsrates unter Heranziehung von Diskussionsergebnissen des
Fachausschusses Nachhaltigkeitsberichterstattung tiber Vorschldge zur Verbesserung der CSRD beraten.

Deutsches Rechnungslegungs Standards Committee &\,
Accounting Standards Committee of Germany

~

DRSC

Briefing Paper: Omnibus-Initiative zur
Vereinfachung der Nachhaltigkeitsbericht-
erstattung (Stand: 6. Marz 2025)

Einleitung

Am 26. Februar 2025 veroffentlichte die Europaische Kommission (KOM) das erste Paket mit
Vorschlagen zur Burokratieentlastung von Untemehmen. Gegenstand dieser Vorschlage ist
inshesondere der sog ,Omnibus 1%, welcher zwei Anderungs-Richtlinien (AnderungsRL-E)
und eine delegiete Anderungsverordnung umfasst Die  Andemungsrichtlinie
COM(2025) 81 final (AnderungsRL-E 81) behandelt vorrangig inhaltiche Anderungen der
Bilanzrichtlinie (BilanzRL, Richtlinie 2013/34/EU), der Corporate Sustainability Reporting
Directive (CSRD, Richtlinie (EU) 2022/2464) und der Corporate Sustainability Due Diligence
Directive (CSDDD, Richtlinie (EU) 2024/1760) sowie der Abschlusspriferrichtlinie
{AbschlusspriferRL, Richtlinie 2006/4¥EG),. Formal getrennt davon werden Vorschlage zur
Verschiebung des zeitlichen Anwendungsbereichs der CSRD und der CSDDD in der
Anderungsrichtlinie COM(2025) 80 final (AnderungsRL-E 80, auch als ,Stop-the-Clock™
Vorschlag' bezeichnet) unterbreitet. Zudem wurden im Rahmen des Omnibus 1 Anderungen
delegierter Rechisakie zur Taxonomieverordnung (TaxonomieVO, Verordnung (EU)
2020/852), FAQs und ein sog. Commission Staff Working Document (SWD(2025) 80 final) mit
Erauterungen versffentlicht. Mit den Vorschlagen verfolgt d\e KOM u.a das Ziel, deutliche
Vereinfachungen bei den Anfor an die Nach} ing zu emeichen.

Die Versffentichung markiert den Auftakt des Gesetzgebungsprozesses, mit dem die
Verhandlungen dieser Vorschlage zwischen dem Europdischen Ministerrat und dem
Europaischen Parlament beginnen. Diese EU-Institutionen missen sich im Hinblick auf die in
den AnderungsRL-E  unterbreiteten Vorschlage einigen, damit die finalen
Anderungsvorschriften im EU-Amtsblatt versffentiicht und zu geltendem EU-Recht werden
kénnen. Die KOM hat eine ziigige Verabschiedung angeregT um |nsb «den Unternehmen der
2. Kohorte ausreichend Vort eit fur deren Nachh ing zu geben
und um mehr Rechtssicherheit zu schaffen. Dabei hat sie bewusst zeitliche und inhaltliche
Aspekte in zwei AnderungsRL-E unterteilt, um ggf. in zeitlicher Hinsicht eine schnellere
Einigung zu erméglichen.

Folglich stellt der Omnibus 1 noch nicht den endgultigen Rechtstand dar, die Vorschlage der
KOM kénnen im Gt noch gedndert werden. Da es sich bei den zwei
AnderungsRL E des Omnibus 1 um EU-Richtinien handelt, missen EU-Mitgliedstaaten diese
Anderungen zudem in nationales Recht umsetzen, um Wirksamkeit fur die
Untemehmenspraxis zu erflangen

Erganzend kundigte die KOM an, das ESRS Set 1 (Delegnerle Verordnung (EU) 2023/2772)
zu Gberarbeiten. Die Uberart g soll maglichst zeitnah, sp 15 jedoch ein halbes Jahr
nach Inkrafttreten der AnderungsRL-E 80 mit den vomangig inhaltichen Anderungen
abgeschlossen sein

' EU-Kommissar Dombrovskis auf der Pressekonferenz zum Omnibus 1 am 26.02.25.
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Verabschiedung ,—
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Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit
DRSC

WP/ StB Georg Lanfermann
President
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